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Circolare n. 25 Dipendenti interessati
Albo on line
Sito web

Oggetto: CESSAZIONI DAL SERVIZIO DAL 1° SETTEMBRE 2025,

DM n. 25 del 25. 09. 2024. Circolare Ministeriale prot. 150796 del 25/09/2024,

Si comunica al personale interessato che, ai sensi della Circ. Cessazioni MIM
AOQODGPER.U.150796 del 25/09/2024 ,che si allega in copia unitamente alla tabella
riepilogativa requisiti per pensionamento 2025 & stato fissato al 21 ottobre 2024 il termine
finale per la presentazione, da parte di tutto il personale del comparto scuola, delle domande
di cessazione per dimissioni volontarie dal servizio o delle istanze di permanenza in servizio
ai sensi dell’art. 1, comma 257, L. 28 dicembre 2015, n. 208 e ss.mm.ii., ovvero per
raggiungere il minimo contributivo. Tutte le predette domande producono i loro effetti a
decorrere dal 1° settembre 2025.

Sempre entro il 21/10/2024 gli interessati potranno revocare le suddette istanze, ritirando,
tramite POLIS, la domanda di cessazione precedentemente inoltrata.

I1 termine del 21/10/2024 deve essere osservato anche da coloro che, avendo i requisiti per la
pensione anticipata (donne: 41 anni e 10 mesi; uomini: 42 anni e 10 mesi} e non avendo ancora
compiuto il 65° anno di etd, chiedono la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico, purché ricorrano le condizioni
previste dal decreto 29 luglio 1997, n. 331 del Ministro per la Funzione Pubblica.

La richiesta potra essere formulata avvalendosi delle istanze POLIS che saranno rese allo
scopo disponibili.

Con [a CM n. 150796 del 25/09/2024, sono state previste sei istanze Polis per la formulazione
della richiesta di cessazione.

La prima per le domande di cessazione ordinaria, la seconda quota 100, la terza quota 102, la
quarta quota 103, la quinta cessazione anticipata flessibile e la sesta opzione donna con
requisiti indicati nella circolare.



Nella richiesta gli interessati devono anche esprimere 1’opzione per la cessazione dal servizio
ovvero per la permanenza a tempo pieno, in caso fossero accertate circostanze ostative alla
concessione del part-time (superamento del limite percentuale stabilito o situazioni di esubero
nel profilo o classe di concorso di appartenenza).

- Le domande di cessazione dal servizio e le revoche delle stesse devono essere presentate, per
il personale docente e A.T.A. di ruolo, compresi insegnanti di religione, esclusivamente
utilizzando la procedura web POLIS “Istanze on Line”, relativa alle domande di cessazione,
disponibile sul sito del Ministero (www.istruzione.it).

- Le domande di trattenimento in servizio ai sensi art. 1, comma 257, L. 2/12/2015, n. 208,
modificato dall’art. 1 comma 630 L. 27.12.2017 n. 205, ovvero per raggiungere il minimo
contributivo dovranno essere presentate all’ufficio territorialmente competente in formato
analogico o digitale, al di fuori della piattaforma Polis entro il termine del 21/10/2024.

La presentazione dell’istanza di cessazione dal servizio nei termini e nelle modalita sopra
Margherita di Savoia, 03/10/2024

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Antonietta Lamacchia

Firmato da:
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Requisiti pensionistici per i lavoratori nel sistema “misto” di calcolo

Pensione di vecchiaia — Articolo 24, commi 6 e 7, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito, con modificazioni, della legge n. 214 del 2011

Requisiti anagrafici Requisiti contributivi
D’ufficio Anzianitd contributiva
67 anni al 31 agosto 2025 minima di 20 anni
A domanda
67 anni al 31 dicembre 2025

Pensione di vecchiaia — Articolo I, commi da 147 a 153, della legge 27 dicembre 2017, n. 205*
{esclusione dall’adeguamento alla speranza di vita nei confronti dei lavoratori dipendenti che
svolgono le attivitd gravose e per gli addetti a lavorazioni particolarmente faticose e pesanti, a

condizione c¢he siano in possesso di un’anzianita contributiva pari ad almeno 30 anni)

Requisiti anagrafici Requisiti
contributivi

A domanda Anzianita
66 anni e 7 mesi al 31 dicembre 2025 contributiva
minima di 30

anni al 31
agosto 2025

*per tale fattispecie non trovano applicazione le disposizioni in materia di cumulo di cui alla legge
24 dicembre 2012, n, 228 e successive modificazioni.

Pensione anticipata - articolo 15 del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con
modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi Requisiti contributivi
Requisiti da maturare entro donne nomini
il 31 dicembre 2025 Anzianitd contributiva minima di 41 | Anzianita contributiva minima
anni e 10 mesi 42 anni e 10 mesi

Opzione donna - articolo 16, comma 1, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con
modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, come modificato dali’articolo 1, comma 94,
della legge 30 dicembre 2021, n, 234

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici
Maturati al 31 Anzianitd contributiva di 58 anni maturati al 31
dicembre 2021 35 anni dicembre 2021




| maturata al 31 dicembre 2021 |

Opzione donna - articolo 16, comma 1-bis del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito
con modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, come modificato dal’articolo 1, comma
292, della legge 29 dicembre 2022, n. 197

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici

Requisiti maturati al | Anzianitd contributiva di 35 anni maturata | 60 anni (eta ridotta di un

31 dicembre 2022 al 31 dicembre 2022 anno per figlio nel limite
massimo di due anni)
Condizioni a) assistono, alla data di presentazione della domanda di pensione e da

almeno sei mesi, il coniuge o la parte dell’unione civile o un parente di
primo grado convivente con handicap in situazione di gravita ai sensi
dell’articolo 3 comma 3 della legge 5 febbraio 1992 n 104 o un parente o
un affine entro il secondo grado convivente qualora i genitori, il coniuge o
P'unito civilmente della persona con handicap in situazione di gravita
abbiano compiuto i settanta anni di etd oppure siano anch’essi affetti da
patologie invalidanti oppure siano deceduti o mancanti

b) hanno una riduzione della capacitd lavorativa, accertata dalle
competenti Commissioni per il riconoscimento dell’invaliditd civile,
superiore o uguale al 74 per cento;

Opzione donna - articolo 16 del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con
modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, comma 1-bis, come modificato dali’articolo 1,
comma 138, della legge 30 dicembre 2023, n. 213

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici

Requisiti maturati al | Anzianita contributiva di 35 anni maturata | 61 anni (et ridotta di un

31 dicembre 2023 al 31 dicembre 2023 anno per figlio nel limite
massimo di due anni)
Condizioni a) assistono, alla data di presentazione della domanda di pensione e da

almeno sei mesi, il coniuge o la parte dell’unione civile o un parente di
primo grado convivente con handicap in situazione di gravitd ai sensi
delf’articolo 3 comma 3 della legge 5 febbraio 1992 n 104 o un parente o
un affine entro il secondo grado convivente qualora i genitori, il coniuge o
I'unito civilmente della persona con handicap in situazione di gravita
abbiano compiuto i settanta anni di etd oppure siano anch’essi affetti da
patologie invalidanti oppure siano deceduti 0 mancanti

b) hanno una riduzione della capacitd lavorativa, accertata dalle
competenti Commissioni per il riconoscimento dell’invalidita civile,
superiore o uguale al 74 per cento;




Quote 100 e 102 — articolo 14, comma 1, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con
modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, come modificato dall’articolo 1, comma 87,
della legge 30 dicembre 2021, n, 234

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici
Requisiti maturati
entro il 31 dicembre | Anzianitd contributiva minima di 38 anni 62 anni
2021
Requisiti maturati
eniro il 31 dicembre | Anzianiti contributiva minima di 38 anni 64 anni
2022

Pensione anticipata flessibile — articolo 1, commi 283 e 284, della legge 29 dicembre 2022, n, 197

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici

Requisiti maturati
entro il 31 dicembre | Anzianitd contributiva minima dj 41 anni 62 anni
2023

Pensione anticipata flessibile — articolo 1, comma 139, della legge 30 dicembre 2023, n.213

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici

Requisiti maturati
nell’anno 2024 Anzianita contributiva minima di 41 anni 62 anni

Calcolo della pensione con le regole dell’opzione al sistema contributivo di cui al decreto
legislativo n. 180 del 1997

EX 1]

Per i lavoratori con riferimento ai quali il primo accredito contributivo decorre dal 1° gennaio 1996
— sistema di calcolo contributivo — i requisiti per il diritto a pensione sono disciplinati dall’art, 24,
commi 6, 7e 11 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, della legge
n. 214 del 2011, come modificato dalla legge 30 dicembre 2023, n, 213.
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