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Al Personale

assunto a tempo Indeterminato
dal 01.01.2019
SEDE

Al Sito Web
Atti

OGGETTO: FONDO ESPERO di pensione complementare.

Si notifica al personale in indirizzo che, come previsto dall’ Accordo nazionale del 16.11.2023,
sono state introdotte nuove modalita per aderire al Fondo “Espero” per pensione complementare. Infatti, dal
prossimo anno scolastico (2025-26), sara in vigore la modalita del silenzio- assenso. Tale nuova modalita
riguarda 1 dipendenti: assunti a tempo indeterminato con decorrenza giuridica successiva al primo gennaio
2019: - neoassunti a tempo indeterminato a partire dall’a. s. 2025-2026.

Gli interessati avranno 9 mesi di tempo per negare 1’adesione automatica, da quando la stessa decorre. Il
diniego dovra essere espresso nei termini sopra indicati esclusivamente online, mediante istanza disponibile
nell’area riservata POLIS di Istanze Online. In caso contrario, il lavoratore sara considerato consenziente in
virtu del vigente silenzio assenso e aderira automaticamente al Fondo “Espero”, poiché il Ministero
trasmettera 1 dati del dipendente al Fondo stesso. In tale ipotesi il Fondo Espero inviera, tramite PEC alla
scuola, una comunicazione personalizzata per ciascun lavoratore iscritto per silenzio-assenso.

La segreteria scolastica provvedera tempestivamente alla notifica di tale comunicazione all’interessato e da
quel momento decorrera un ulteriore termine di 30 giorni per I’eventuale recesso dal fondo. La data di presa
visione e notifica dell’informativa, corrispondente con la data firma dell’ Allegato 6 da parte del dipendente,
sara registrata nel sistema informativo SIDI dedicato.

I dipendenti interessati dovranno restituire a questo ufficio l1Allegato . 6 debitamente compilato entro e non
oltre il 31/07/2025. Qualora non venisse restituito 1’Allegato 6 come disposto, fara fede la data di
pubblicazione della presente circolare sul sito web della scuola, pubblicazione che assume valore di notifica
a tutti gli effetti.

Ad ogni buon conto gli interessati saranno anche contattati dalla segreteria.

Siraccomanda di prendere attenta visione della presente comunicazione e degli allegati, di valutare in maniera
consapevole la propria posizione rispetto all’adesione o meno al Fondo “Espero” e di rispettare le scadenze
previste.

Si allegano alla presente circolare interna, costituendone parte integrante:

e Allegato 1- Informativa MIM trattamento dati Fondo “Espero”;
e Allegato 2- Informativa Scuola trattamento dati personali Espero;
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Allegato .3 - Kit informativo;

Allegato 4 - Accordo modalita adesione del 16.11.2023;
Allegato 5- Nota-MIM n. 133215 dell’11.06.2025.
Allegato 6 - Informativa modalita adesione.
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